Kreativ + Flexibel + Innovativ + Wertschatzend=VIELANKER BRAUHAUS

Unser Team ist natdrlich, herzlich, ehrlich und eines haben wir alle gemeinsam: Wir sind Gastgeber mit Herzblut! Der
personliche Umgang mit unseren Gasten und Lieferanten ist uns sehr wichtig, und wir achten konsequent auf nachhaltiges
Handeln.

Fiir unser Team suchen wir Sie als unseren F&B und HOTEL MANAGER (m/w/d), mit der Gesamtverantwortung fiir
den Gastronomiebereich inklusive Veranstaltungsmanagement sowie fiir unser 3-Sterne-Hotel mit 34 Zimmern

lhre Aufgaben
s Erstellung und kontinuierliche Uberwachung des F&B und Hotel Budgets inklusive Erstellung von Kalkulationen
e RegelmaRige Auswertung betriebswirtschaftlicher Kennzahlen (Budgetierung, Forecasting, Controlling)
# Fihrung aller F&B und Hotel-Mitarbeiter/innen und kontinuierliche Optimierung der Ablaufe
= Gewahrleistung der Einhaltung betrieblicher Standards sowie Weiterentwicklung der Qualitatsstandards
Akquise und Planung von Veranstaltungen und Events
Sicherstellung einer funktionierenden Warenwirtschaft inklusive Lieferantenmanagement und Lagerverwaltung
Uberwachung der Einhaltung des HACCP Konzeptes und der Hygienevorschriften
e Ganzheitliche Gestaltung des Verantwortungsbereiches durch Einbringung und Umsetzung neuer Ideen — wir leben
agiles Management - und unter dem Aspekt der Nachhaltigkeit
» Direktes Reporting an die Geschaftsfihrung

lhr Profil
# Sie konnen mehrjahriger Fihrungserfahrung im Gastgewerbe mit entsprechender Fachkompetenz vorweisen
e Sie verfugen Uber fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse und zeigen einen sicheren Umgang mit Kennzahlen
+ Sjesind eine positive Personlichkeit, kreativ in der Konzeption und umsetzungsstark in der Vision
*= Sje konnen Ihr Team begeistern und nachhaltig motivieren
* Selbstin stressigen Situationen bleiben Sie gelassen und haben ein Lacheln im Gesicht
# Sie Uberzeugen durch einen ziel- und teamorientierten Fihrungsstil sowie Arbeitsweise
= Sie besitzen Kommunikationsstarke, Sozialkompetenz und haben ein sicheres Auftreten
e Siesind I6sungsorientiert und sehen eher die Chance als das Problem
# Sje identifizieren sich mit unserer Unternehmenskultur, die kooperativ, wertschatzend und agil ist

Folgende Talente runden |hr Profil zusatzlich ab
* Liebe im Umgang mit Menschen
* Vorausschauendes Mitdenken sowie Identifikation mit der Aufgabe
e« Diskretion und Loyalitat
e Die mundliche und schriftliche Kommunikation in Deutsch und Englisch beherrschen Sie ohne Weiteres

Was machen wir anders

*  Wir ermoglichen hohe Freiheitsgrade in der bedarfsorientierten Arbeitszeitgestaltung inkl. Homeoffice

=  Wir bieten Ihnen ein leistungsgerechtes Gehalt inkl. Sonderzahlungen sowie ein Firmenhandy, Laptop und einen
Firmenwagen

s Wir beziehen Sie in unsere strategische Planung und Ausrichtung ein, so dass lhre Kreativitat zum Zuge kommt

* Wirleben eine werteorientierte Unternehmenskultur mit einer einzigartigen Unternehmensphilosophie -
Wertschopfung durch Wertschatzung - Flache Hierarchie - Begegnung auf Augenhohe

*  Wir bieten zahlreichen Benefits wie Verglinstigungen fir Sie und lhre Familie im ganzen Unternehmen,
Verpflegung und Mitarbeiterfeste

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie diese an bewerbung@vielanker.de oder
kontaktieren Sie uns direkt telefonisch unter 038759 33 918 36.



